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PodPa vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 9/2006 Z.z.

§2 o0ds. 1a

r r

Zakladné identifika¢né udaje

Nazov Skoly Materska skola sv. Lujzy

Nam. A. Hlinku ¢. 67; 034 01 Ruzomberok

Adresa Skoly
Telefén 0948 725 580
www.skolka.satmarky.sk
£ il skolka@satmarky.sk
- , Kongregacia Milosrdnych sestier sv. Vincenta - Satmarok
Zriad’ovatel

Sidlo- Vricko 195; 038 31

Mena veducich zamestnancov $koly s uré¢enim ich funkcie:

Priezvisko, meno Sluz. mobil e-mail/ poznamka

Poverena . .
CHACHALAKOVA Elena, Mgr. 0948 725 580 skolka@satmarky.sk

riaditelka

Poradné organy Skoly

Rada Skoly —
UDAJE O RADE SKOLY:

Rada $koly pri MS sv. Lujzy v RuZzomberku bola ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢.
596/2003 Z. z.o statnej sprave v skolstve a skolskej samosprave a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.


mailto:skolka@satmarky.sk
http://www.satmarky.sk/pg/komunita_provincia/
mailto:skolka@satmarky.sk

Ustanovujuce zasadanie Rady Skoly bolo 31.5.2011.

Clenovia Rady $Kkoly:

Ing. Rastislav Galan, PhD. - predseda rady Skoly (zastupca rodi¢ov)

Bc. Lenka Jirotkova - podpredseda rady Skoly (zastupca pedagog. zamestnancov)
PaedDr. Katarina Babicova (zastupca rodicov)

Alena Sulikova  (zastupca nepedagogickych zamestnancov)

Mgr. Maria Brejkova - s. M. Angela (zastupkyna zriad’ovatel’a)

Mgr. Maria Drobnakova - s. M. Dagmar  (zastupkyna zriad’'ovatela)

Mgr. Henrieta Zilkova - s. M. Noemi (zastupkyna zriad’ovatel’a)

Kontakt: e-mail: Rada.MSsvLujzy@gmail.com

Rada skoly zasadala v $kolskom roku 2010/11 dvakrat. Na ustanovujiicom zasadani bol

Mgr. Elenou Chachalakovou — poverenou riaditel’kou predstaveny Skolsky vzdelavaci

program Srdie¢ko a nasledne prerokovany. Bol prerokovany aj Skolsky poriadok na k. rok

2010/11. Na druhom zasadani — 10.6.2011 sa uskutoc¢nilo vyberové konanie na funkciu

riaditel’ky MS sv. Lujzy. Rada §koly navrhla Zriad'ovatelovi do funkcie riaditela MS Mgr.

Katarinu Zvalovu, s. Fabiolu.

Rada Skoly spolupracuje s vedenim skoly a so Zriad’ovatel'om.

Pedagogicka rada - ¢lenmi su pedagogovia materskej Skoly

Metodické zdruZenie - ¢lenmi st pedagogovia MS. Vedica - IROTKOVA Lenka, Bc

§2 ods. 1b

I'Jdaie 0 pocte Ziakov

Pocet deti materskej skoly:

Pocet tried: 2

Pocet deti v MS: 41

Chlapcov: 15

Dievcat: 26

Pocet deti s odloZzenou Skolskou dochadzkou: 0


mailto:Rada.MSsvLujzy@gmail.com

Pocet predskolakov: 6

Pocet vysetrenych deti MS v PPP: 1
Podrobnejsie informécie:

Pocet deti mladSia trieda (2 — 3 ro¢né deti): 18

Pocet deti starSia trieda (4 — 6 ro¢né deti): 19, od 1. 3. 2011: 23

§2 ods. Ic

Zapisani Ziaci do ZS

Pocet zapisanych deti do prvého roénika ZS: 6

Poget prijatych deti do prvého roénika ZS: 6

§2 o0ds. 1e

Dochadzka deti

Priemerna dochadzka za cely Skolsky polrok bola 26 deti na de.

Najvyssia bola v mesiaci april — 28 deti na de.

v

§2 o0ds. 1f

Struktira tried

Pocet tried Pocet deti  Pocet individ. integrovanych

BeZnych tried 2 41 0
Specialnych tried 0 0 0
Pre nadanych 0O 0 0
Spolu 2 41 0



§2 o0ds. 1g

I'Jdaie 0 pocte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov Skoly

Zamestnanci
Ucitel 4
Prevadzkovy zamestnanec 3
Priezvisko, meno
Ugitelka BRISUDOVA Eva, Bc.
Utitelka JIROTKOVA Lenka, Bc.
Utitelka ZVALOVA Katarina, Mgr. — sestra M. Fabiola
Prevadzkovy zamestnanec JANIGOVA Magdaléna
Prevadzkovy zamestnanec MUDRA Marta, Mgr. — sestra M. RuZena
Prevadzkovy zamestnanec SULIKOVA Alena

Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu

ucéitelov 0 4 4



§2. 0ds.1h

Vzdelavanie zamestnancov MS

DalSie vzdelavanie Pocet Studujucich

Vysokoskolské pedagogické 1

P. uditelka Lenka Jirotkovd dokonéila $tidium na KU PF v Ruzomberku — odbor

Predskolska a elementarna pedagogika — 3. ro¢nik, dosiahla titul Be.

§2 o0ds. 1i

Aktivity a prezentacia na verejnosti

- Mmarec:

Karneval
miesto: MS
uloha: prejavenie radosti zo spolo€enstva s inymi det'mi

ciel: upeviovat’ kamaratske vztahy

Oslava dia sv. Lujzy

miesto: MS

uloha: spoznanie naSej patronky sv. Lujzy, sledovanie divadielka, oslava sviatku
Vv kruhu kamaratov

ciel: prejavit radost’ z oslav sviatkov

NavSteva kniZnice v RuZomberku
miesto: Mestska kniznica v Ruzomberku
uloha: vnimanie krasy pocutého slova na besiedke v kniznici

ciel: naucit’ sa slusne spravat’ v priestoroch kniznice

- april:
KriZova cesta na Kalvarii
miesto: Kalvaria v Ruzomberku
uloha: navstivenie Kalvarie — kriZzovej cesty, vnimanie modlitby detskej krizovej cesty

ciel: osvojovat’ si navyk modlitby krizovej cesty v postnom obdobi



- maj:

Darcek pre mamicku
miesto: MS
uloha: vyrabanie darc¢ekov pre maminky k prilezitosti dita matiek

ciel’: vediet robit’ radost’ inym, ucit’ sa byt’ srdecnymi

Deii matiek

miesto: MS

uloha: program pre mamicky, vystupovanie, recitovanie basnic¢iek, spievanie pesniciek,
tancovanie

ciel: potesit’ a podakovat’ sa maminkam za ich lasku, obdarovat’ maminky vyrobenym

daréekom

Na navS$teve v kvetinarstve
miesto: kvetinarstvo v Ruzomberku
uloha: porovnanie kvietkov na luke a v kvetinarstve

ciel': spoznévat a vediet’ rozlisit’ li¢ne a vypestované kvety a pomenovat’ ich

Modlitbi¢ka za rodicov v kostole
miesto: farsky kostol sv. Ondreja v Ruzomberku
uloha: prehliadka farského kostola, pomodlenie sa za ocka a maminku

ciel: bliz8ie spoznat’ Bozi dom, naucit’ sa modlit’ za rodi¢ov

Exkurzia u vojakov v RuZomberku
miesto: Vojensky utvar 1115 RuZomberok
uloha: poznéavanie povolania vojaka

ciel: Zaujimat pozitivne postoje k rozmanitosti 'udstva (sluzieb, povolani)

Navsteva Galérie Dudovita Fullu
Miesto: Galéria . Fullu v Ruzomberku
Uloha: tvorivé dielne

Ciel: Vyjadrovat vytvarne, aj modelovanim pocity z pozorovania sveta



- jun:
Deii deti - hPadanie pokladu
miesto: areal MS
uloha: oslava sviatku diia deti hrami, tancom, h'adanim pokladu

ciel’: budovanie pocitu spolupatri¢nosti v kolektive

Poklona k Boziemu telu
miesto: Jezuitsky kostol v Ruzomberku
uloha: d’akovanie za kamaratov, rodinu, kratke klafianie sa JeziSkovi v Sviatosti Oltarnej

ciel pestovat’ uctu ku Sviatosti Oltarnej, ucit’ sa rozhovoru s Panom JeziSom

Na navsteve v ZOO obchode
miesto: ZOO obchod v Ruzomberku
uloha: pozorovanie exotickych zvierat, slusné spravanie sa v obchode

ciel’: utvarat’ a prehlbovat’ pozitivny vztah k zvieratkdm

Rozlicka s predSkolakmi
miesto: MS
uloha: vyrobenie darceka pre predSkolakov, popriatie nech sa im v Skole dari, oslava

ciel: priat’ dobro inym

Skolsky vylet do ZOO v Spisskej Novej Vsi

Vylet sa kvoli nizkemu zaujmu prihlasenych rodi¢ov s det'mi nekonal.
V gkolskom roku sme spolupracovali so ZS sv. Vincenta, deti z SKD zo ZS sv. Vincenta pre

naSe deti pripravili pekné divadielko. Zapojili sme sa do vytvarnej sutaze Pramienok.

§2 o0ds. 11

Materialno-technické podmienky

Materska Skola je umiestnena v samostatnej budove v centre mesta Ruzomberok, na
Néamesti A. Hlinku, kde sa sustred'uje Cast' obcianskej vybavenosti mesta. Budova je

dvojpodlazna. Na prizemi sa nachadza Satna, WC, miestnost’ pre upratovacku, schodisko,



kuchynka na vydaj stravy , jedalen, chodba, hygienické zariadenie pre deti, heria a spalia. Na
prvom poschodi je kanceléria, sklady, pracovna, chodba, hygienické zariadenie pre deti,
odborné ucebna, herna a spaliia. Triedy a spalne st vybavené vhodnym nabytkom. Materska
Skola je dobre vybavena novymi ucebnymi a didaktickymi pomdckami. Materska Skola ma
vlastné ihrisko, ktoré je dostatocne oplotené a tak chranené pred vstupom zvierat a cudzich

0s0b.
Psychohygienické podmienky

V zostavovani denného rezimu deti boli reSpektované psychohygienické potreby deti,
ktoré sa dali do suladu s podmienkami edukacnej ¢innosti. Hygiena pracoviska je na velmi

dobrej Urovni.

§2. 0ds.1m

Finan¢né a hmotné zabezpecenie

Dotdcie z mesta Rufomberok na Ziakov MS: 37.863,- €
Financné prostriedky ziskané od rodicov - za pobyt: 1. 840,- €

-za stravu: 2.680,-€

- rod. fond: 91,33,-¢

Zamestnanci — strava: 521,52,-€
Z Uradu prace: 2.693,29,-€
Z MPSVaR — hmotna nudza: 359,88,-€¢
§2 0ds.In

Plnenie stanoveného ciel’a

Koncepcny zdmer MS mal definované tieto ciele:

- dbat’ o to, aby bola naplnena potreba socialneho kontaktu dietat’a s rovesnikmi
- pomdct dietatu 'ahsie a plynule sa adaptovat’ do nového prostredia MS citlivym

pristupom a laskou



- podporovat’ a prehlbovat’ vztah dietata k poznavaniu a uceniu hrou, prebudzat’
V flom prirodzent zvedavost’

- cielavedome, systematicky, v ¢o najtvorivejSej atmosfére a prijemnej klime rozvijat
celi osobnost’ dietata — vV psychomotorickej, kognitivnej, socidlnej, aj emocionalne;j
oblasti

- brat’ ohl'ad na rdzne sociokultirne a socioekonomické zazemie diet’at’a, ucit’ deti
reSpektovat’ inych a nerobit’ medzi sebou rozdiely

- V spolupraci s rodinou chranit’ a uplatiovat’ prava dietata, reSpektovat’ potreby
dietata

- individualnym pristupom ziskavat’ doveru rodi¢ov, komunikovat’ s nimi o diet’ati,
upriamovat’ ich pozornost’ na pozitivne prejavy v spravani sa ich diet'at’a

- V pripade potreby citlivo komunikovat’ s rodicmi o pripadnom S$pecidlnom, alebo
odbornom poradenstve — spolupraca s pediatrom, psychologom, logopédom
nevyhnutnd pre diet'a

- prehlbovat’ a rozvijat’ krest’anskt orientaciu skoly, vytvarat’ v Skole pokojnu
atmosféru, aby deti nadobudali pocit istoty, bezpecia a lasky

- diferencovat’ tlohy pre jednotlivé vekové skupiny

- zaskolit’ vSetky 5-6 rocné deti

Materska $kola sv. Lujzy je dvojtriedna. Skolsky rok za¢al netradi¢ne vo februari,
ked’ze je to novovzniknuta materska $kola. Kapacita MS bola 41 deti. Zapisanych bolo 64
deti, z toho prijatych deti bolo 37, 4 deti boli vo veku 2 roky. Od 1. 3. 2011 sa pocet deti

zvySil na 41. Vekové zlozenie tried:

1. trieda: 2-3 rocné deti 18 deti, do 1. 3. 2011 vsetky deti dosiahli vek 3 roky
2. trieda: 4-6 ro¢né deti 19 deti, od 1.3. 2011 — 23 deti, z toho 6 predskolakov

V eduka¢nom procese sme plnili 3$pecifické ciele zo Skolského vzdelavacieho
programu Srdiecko, ktory bol vypracovany podl'a pokynov Statneho vzdelavacieho programu

ISCED 0 a bol schvaleny Ministerstvom skolstva Slovenskej republiky.

§2. o0ds.10

Uspechy a nedostatky




Pocas celého skolského roka v materskej Skole sme sa snazili o vytvorenie pozitivnej
klimy. Aby tu bolo citit vzajomnu lasku medzi vSetkymi, ktori sa tu stretivame, ktora

vychadza od lasky k Bohu.

Dochadzka deti do MS bolo ovplyvnena ¢astymi ochoreniami deti. V priebehu

skolského roka bola vo februdri prevadzka MS prerusena pre epidemiologické ochorenie deti.

Navrh opatreni na zlepSenie irovne vychovy a vzdelavania vyplyvajucich zo spravy:

Zvysovat uroven vychovno-vzdeldvacej prace Stadiom novych metodickych

materiadlov, vyuzivanim novych metdd a foriem prace aktivizovat’ deti.

V nasledujicom skolskom roku chceme aj nad’alej spolupracovat’ s rodi¢mi, nastenky
pre rodi¢ov budu obohatené o aktualne basne, piesne a hry, ktoré sa deti v MS ugia a takisto

0 prace deti, ktoré v MS vytvorili.

Vo vychovno-vzdeldvacej praci chceme vyuzivat pracu s ¢asopisom V<ielka a inymi

materidlmi pre deti na vylepSenie edukacénej ¢innosti.

Pretoze v uplynulom Skolskom roku sa nam nedarila spolupraca s logopedickou,

chceme tato spolupracu zintenzivnit'.

Zakladnym pilierom naSej edukacnej ¢innosti je nadobudnut’ a prehlbovat’ Ziva vieru
a v spolupréci s rodinou vytvarat’ pre diet'a krest'anské zazemie, kde by sa citilo bezpecne.
Vytvorit’ najvhodnejSie podmienky pre vychovu, vzdeldvanie a harmonicky rozvoj vSetkych
stranok osobnosti dietata, kde kazd4 oblast’ tematickych okruhov (Ja som, LCudia, Priroda,
Kulttra) je dynamicky prepojena s duchovnou sférou (Verim v Boha). Vkladat’ do deti lasku,
aby dosiahli vedomie, Ze st milované a tak ich viest’ ku krestanskej a osobnostnej zrelosti.
Formovat tiez osobnost’ dietat’a na krestanskych principoch tak, aby sa samé rozhodovalo

pre dobro.

Je dolezité, aby ucitel’ na cirkevnej Skole vnimal svoje zamestnanie ako poslanie. Iba
vtedy mézeme na Skole vytvarat' atmosféru lasky a domova. Tiez je potrebné zabezpecit
lepSie technicko-materidlne vybavenie Skoly a didaktické pomocky, ktoré spestria edukacny

proces.



Zaver

Vypracovala: Mgr. Elena Chachaldkova, poverena vedenim v Skolskom roku 2010/2011

V Ruzomberku, 20. septembra 2011

Schvalila: Mgr. Katarina Zvalova, riaditel’ka ...

riaditel’ka
Spréava bola predloZzena a prerokovana v pedagogickej rade dina: 23. 9. 2011

riaditel’ka

Spréava bola predlozena a prerokovana v Rade skoly dna: 28.9. 2011
Stanovisko Rady Skoly:

Rada skoly odporuca zriad’ovatel'ovi schvalit’ spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavacej ¢innosti MS sv. Lujzy v Ruzomberku za §kolsky rok 2010/2011

V RuZzomberku 28.9.2011

Ing. Rastislav Galan, PhD.
Predseda Rady skoly

Za zriad’ovatel’a:

s. M. Pavla Jana Draganova
provincialna predstavena - zriad'ovatel’



